
УТВЕРЖДАЮ 
 Председателю комитета образования администрации городского округа «Город Чита»  

О.И. Кирик 

(ф.и.о. руководителя федерального органа исполнительной власти (уполномоченного 

им лица), или руководителя органа исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, или руководителя органа местного самоуправления) 

___________________ 
(подпись) 

___________________ 
(дата) 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №15» 

на 2025 год 

№ 

п/п 

Недостатки, выявленные в ходе 

независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Наименование мероприятия по 

устранению недостатков, выявленных в 

ходе независимой оценки качества 

условий осуществления 

образовательной деятельности 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

(с указанием 

фамилии, 

имени, отчества 

и должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

Реализованные 

меры по устранению 

выявленных 

недостатков 

Фактический 

срок 

реализации 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность 

 Нет рекомендаций      

       

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

 Нет рекомендаций      

       

III. Доступность услуг для инвалидов 

1 Обеспечить организацию оборудованных 

входных групп пандусами (подъемными 

платформами), адаптированных лифтов, 

поручней, расширенных дверных проемов, 

сменных кресел-колясок, дублирования 

для инвалидов по слуху и зрению звуковой 

и зрительной информации, предоставление 

инвалидам по слуху (слуху и зрению) 

услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика).  

Обеспечить организацию оборудованных 

входных групп пандусами (подъемными 

платформами), адаптированных лифтов, 

поручней, расширенных дверных проемов, 

сменных кресел-колясок, дублирования 

для инвалидов по слуху и зрению звуковой 

и зрительной информации, предоставление 

инвалидам по слуху (слуху и зрению) 

услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика). 

Декабрь 2027 

год 

Директор 

Плужарова Н.В 

  

2 Провести инструктаж и обучение 

сотрудников по вопросам обеспечения 

Провести инструктаж и обучение 

сотрудников по вопросам обеспечения 

Август 2025 

год 

ЗДУВР Рябцева 

М.С. 

  



№ 

п/п 

Недостатки, выявленные в ходе 

независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Наименование мероприятия по 

устранению недостатков, выявленных в 

ходе независимой оценки качества 

условий осуществления 

образовательной деятельности 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

(с указанием 

фамилии, 

имени, отчества 

и должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

Реализованные 

меры по устранению 

выявленных 

недостатков 

Фактический 

срок 

реализации 

доступности организации для инвалидов, в 

т.ч. по сопровождению маломобильных 

граждан в помещениях организации и на 

прилегающей территории с учетом 

имеющихся у них ограничений и 

расстройств, по оказанию содействия 

инвалиду в беспрепятственном получении 

услуги. 

доступности организации для инвалидов, в 

т.ч. по сопровождению маломобильных 

граждан в помещениях организации и на 

прилегающей территории с учетом 

имеющихся у них ограничений и 

расстройств, по оказанию содействия 

инвалиду в беспрепятственном получении 

услуги. 

3 Определить и закрепить в должностных 

инструкциях и распорядительных 

документах ответственность конкретных 

работников (категорий работников) 

организации по сопровождению 

маломобильных граждан и оказанию им 

содействия в получении услуги. 

Определить и закрепить в должностных 

инструкциях и распорядительных 

документах ответственность конкретных 

работников (категорий работников) 

организации по сопровождению 

маломобильных граждан и оказанию им 

содействия в получении услуги. 

Август 2025 Директор 

Плужарова Н.В 

  

4 Провести оптимизацию расположения 

кабинетов организации с учетом 

обеспечения их доступности для 

маломобильных граждан, перенести 

наиболее востребованные кабинеты и 

услуги на первый этаж 

Провести оптимизацию расположения 

кабинетов организации с учетом 

обеспечения их доступности для 

маломобильных граждан, перенести 

наиболее востребованные кабинеты и 

услуги на первый этаж 

Август 2025 ЗДУВР Рябцева 

М.С. 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

 Нет рекомендаций      

       

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией 

 Нет рекомендаций      
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